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Voorwoord

In de Regio Vught wordt al vele jaren met veel enthousiasme gewerkt aan het
optimaliseren van het onderwis aan hoogbegaafde kinderen, Met dit tidschrift laten
wiz zien wat we doen hoe we het doen en waarom we het doen Het geeft een
uitgebreid en compleet beeld van onze activiteiten in onze bovenschoolse plusklas
Groep DOEN' Dt magazne laat begeleiders, ouders leeringen en andere
betrokkenen aan het woord Het geeft tevers de wetenschappelike en theoretsche
kaders aan waarop wi onze werkwize en nzichten baseren

Hoogbegaafde mensen (en kinderen) verdienen het om te kunnen excelleren In onze
maatschappy is dat niet zo vanzelfsprekend. Al snel wordt gezegd

"Doe maar gewoon, dan doe je al gek genoeg.”

Je kop boven het maaiveld uitsteken wordt zeker niet overal gewaardeerd. Het s onze
opdracht erveor te zorgen dat deze getalenteerde kinderen utgroeien tot gelukkge
votwassenen die hun talenten in kunnen zetten . Nu s het jammer genceg nog zo dat
te veel hoogbegaafde mensen mishikken m hun maatschappelik leven

In de regio Vught ondersteunen we de scholen om het onderwis aan de
hoogbegaatde kinderen te verbeteren Daarnaast organiseren we voor kinderen die
korte of langere tyd meer passend onderwisaanbod nodig, hebben enkele dagdelen
per week bovenschookse groepen DOEN. De kinderen komen één of twee dagdelen
£n Zin de rest van de week in hun exgen groep op hun eigen school. Wi kiezen heel
nadrukkelk voor deze partigle opvang, Het kgt immers in de in der verwachtingen dat
deze knderen, als wi ervoor zorgen dat z) zich optimaal enbwikkelen, de leiders van de
toekomst zin. Het is niet goed deze kinderen af te zonderen van kinderen met andere
mogelkheden

Lang voordat er sprake was van Passend Onderwis hebben wi besloten dat deze
kinderen thuis horen in de reguliere settng maar daarmaast een sterke behoefte
hebben aan specifiek onderwisaanbod. We hopen dat door deze uitgave het begnp
voor de behoeften van hoogbegaafde kinderen zal toenemen en en dat het velen zal
nspireren tot het creéren van Passend Onderwijs voor deze doelgroep

Anneke Buursink-Niessink
endersteuningsmanager
SWV De Meierij regic Vught
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Even voorstellen...

MARL FERSONS

Marij is sinds 2000 al bezig met hoogbegaatheid en het opzetten van
plusklassen. Haar missie is kinderen te herkennen die andere
onderwijsbehoeftes hebben en deze passend onderwijs te bieden.
Binnen de ondersteuningseenheaid Vught is Marij de specialist
hoogbegaafdnewd, oprichter, bageleder en cobrdinalor van alle
DOEN groepen.

MARIMN VAN PE WESTELANEN

Karin heeft vanaf het begin al nauw
samengewerki met Marij aan het opzetten
van de bovenschoolse plusklas. In gesprek
mel leeringen weel Karin allijd een open en
varrouwelike sfeer te crearen waann ook
kritisch gereflecteerd mag worden.

Binnen de ondersteuningseenheid Vught is Karin nu begeleider van de
bovenbouwgroepen DOEMN. Maast deze werkzaamheden is Karin ook intern
begeleider op Basisschool De Wegwijzer in Den Dungen.

Harrétte werkl alweer een jaar of & bij DOEM. Met haar
organisatorisch en pedagogisch tact zorgt zij voor een
gestructureerde an veilige leeromgeving waarin elk kind gezien
wordt. Binnen de ondersleuningseenheid Vught is Harriélle nu
begeleider van de bovenbouwgroepen DOEN.

Maast deze werkzaamheden is Harriétte ook intern begeleider op
Baszizschool De Klim-op in Haaren.

ERIM MEESTER
Erik iz in 2010 bij DOENM begonnen als stagiair en altijd bezig met creatieve
onderwijsconcepten waarbij ICT en multimedia rijkelijk worden ingezet. In
zijn eigenwijze benadering naar kinderen weet hij hen altijd te prikkelen tot
de meest gekke en crealieve oplossingen,

Binnen de ondersteuningseenheid Vught is Enk nu begeleider van de
bovenbouwgroepen DOEN.

Maast deze werkzaamheden is Erik ook docent aan de Fontys Hogeschool
Kind en Educatie.

Caroline werkt sinds 2013 mee in de middenbouw en kleutergroepen
van DOEN. Met haar jarenlange ervaring als pedagogisch-didactisch
medewerker en gedragsspecialist bij de Ondersteuningseenheid
Vught weel zij als geen ander de kwaliteiten van kinderen te
(hjerkennen en het baste in hen naar boven te halen,
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(H)erkennen van hoog potentieel
in psychologenpraktijk

Er is lef, doorzettingsvermogen en actieve
inspanning van de kinderen zelf nodig om
hoog potentieel (gloeilamp) te ontwikkelen
(parel). De handen die de berg beklimmen heb
ik geschilderd om dit te symboliseren. Nodig
hiervoor is adequate stimulering, aandacht
voor het proces, de inspanning en het harde
werk en juist niet voor het eindproduct of de
‘begaafdheid’ van het kind. Essentieel is dat
de ander, de leraar, de andere kinderen, de
ouders de kinderen met hoog potentieel
werkelijk zien.

Stimulerend is het om de mogelijkheden tot zelfactualisatie van onze kinderen op
het gebied van hun cognitief potentieel maar ook motivatie, creativiteit, praklische
- intelligentie, persoonlijkheid, emotionele intelligentie en mogelijkheden tot
zelfactualisatie in kaart te brengen. Friedrich Nietzsche noemt dit een kunsizinnig
\ plan: “Een ding is nodig: zijn karakter stijl geven - een grote zeldzame kunst. Zij
wordt beoefend door hem, die alles overziel wat zijn naluur aan slerke en 2wakke
kanten te bieden heeft en vervolgens in een kunstzinnig plan onderbrengt totdat
o alles afzonderlijk als kunst en rede voor de dag komt en ook het zwakke punt nog
s EEMN IUSH s voor het 0og’. Dit heeft me geinspireerd tot het ontwikkelen van het
KOKOmodel met werkboekje. Doel is via KOKO een beeld te krijgen van het hoge
polentieel: de krachten, ontwikkelpunten, kansen en obstakels.

Een sleutelwoord in mijn werk met kinderen, jongeren en (jong)volwassenen met hoog potentieel is
passie. Clienten worden aangemeld met onderzoeksvragen of hulpvragen. Mijn passie is dan het
uitzoeken in hoevemre de “hoogbegaafdheid’ een rol speelt in de problematiek. Soms zijn de hoge
cognilieve capaciteiten de enige gorzaak, bv. als er sprake is van het forced choice dilermma of van gen
gebrek aan goodness of fit mel de omgeving. Hel is ook mogelijk dat de “hoogbegaafdheid” de
problematiek versterkt of bestaat naast andere zaken zoals ADD of dyslexie,

"Cen ander enderdeel. wan. mijn possie is juist deze greepr mensen, verder helpen. om.

wzeer te werden wie 7e gijn."

De grootste vitdaging en daarmee het meest boeiend is onderpresteerders. Juist deze m.n. jongeren
zijn zeer gemotiveerd om hun passie te hervinden. Mijn praklijk bestaat nu 25 jaar en ik zal heel graag
nog vele jaren me blipren verdiepen in hoog potentieel met al zijn kansen en obstakels. Tot slot
complimenten voor DOEN, mijn visie is dat juist deze manier van lesgeven het best aansluit bij kinderen
meat hoog potentizel en ik heb veeal respect voor hoe jullie DOEN hebban neergezel en doorontwikkelen.
DOEN is veruit de best ontwikkelde verrijkingsklas die ik ken. M
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Hoogbegaafdheid

"Uit verschillende visies blijkt dat het begrip hoogbegaafdheid
veel eerder verwijst naar het vermogen van een mens om zich
op een breed gebied nieuwe dingen eigen te maken zonder dat
dit altijd tot maatschappelijk gewenste en ingekaderde prestaties
hoeft te leiden." - Eleonoor Van Gerven (2009)

Renzulli

Er zijn ontelbare theorieen over en definities van hoogbegaafdheid. In Nederland wordt
hoogbegaafdneid meestal beschreven aan de hand van het meerfactoren-model van Monks.

Het model van Manks hanteert het triadisch model van Renzulli als basis. Renzulli gaat ervan uit dat
een hoogbegaafde leerling moet beschikken over de volgende persoonlijkheidskenmerken:

- Hoge intellectuele vermogens: intelligentie die, gemeten met een prestatie- of intelligentietest en
meestal vilgedrukt met een intelligentieqguaotient (1Q), boven het gemiddelde ligt.

- Taakgerichtheid en volharding (motivatie): doorzettingsvermogen om een taak te volbrengen.

- Creatiefl vermogen: het vermogen om op een originele en vindingrijke wijze oplossingen voor
problemen te bedenken.

Monks

Manks onderscheidt in zijn model naast deze drie
aanlegfactoren nog een drietal omgevingsfactoren die van
invioed zijn op het tof witing komen van hoogbegaafdheid.
Deze factoren hebben betrekking op de invioed gezin, school
en vrienden (de omgeving) op de ontwikkeling van
hoogbegaafd gedrag.

Heller en Hany gaan verder in het onderscheiden van
kenmerken en factoren die van invioed zijn op het tot uiting
komen van hoogbegaafdheid. Evenals in het model van
Monks zijn ook hier omgevingsfactoren medebepalend voor i
het viteindelijke niveau waarop de hoogbegaafdheid tot uiting

komt. Daarnaast zijn volgens Heller en Hany ook niet-

cognitieve factoren medebepalend voor het viteindelijke

niveau en terrein waarop de hoogbegaafdheid tot uiting komt.

Z0o zal bijvoorbeeld een leerling met bovengemiddelde

intellectuele vaardigheden, die faalangstig is, minder goed

presteren dan een leerding met dezelfde intellectuesle

mogelijkheden, die niet faalangstig is.

Eleonor van Gerven

Volgens van Gerven (2002) ontwikkelen kinderen zich alleen maar als zij zich onder
ontwikkelingsgelijken bevinden. Een hoogbegaald kind kan ot hoge prestaties komen wanneer de drie
persoonskenmerken in hoge mate aanwezig zijn, er @en positief stimulerende sociale omgeving is &n er
enderlinge harmonie bestaal lussen de zes gencemde punten.

Tot slot blijkt eveneens it hel model dat de sociale omgeving een belemmerende factor kan zijn.
Wanneer er van hieruit geen voeding komt, of een verkeerde voeding komt, zal het hoogbegaafde kind
in zijn ontwikkeling belemmerd worden.



Heller

Heller (2000) gaat uit van dynamiek tussen begaafdheidfactoran, niel cognitieve parsoonlijkheids-
kenmerken en omgevingsfactoren. Als de dynamiak optimaal is leidt dat tot prestaties op hoogbegaafd
niveau.

De definitie die Heller hanteert, is dat hoogbegaafden hun talent niet noodzakelijkerwijs viten in de
varm van vitzonderijke prestaties, maar dat zij op grond van hun aanleg en een slimulerende
omgeving makkelijker dan gemiddeld begaafde mensen ot die uitzondedijke prestaties kunnen komen
(Drent & van Gerven, 2007). Hoogbegaafden die niet de uitzonderlijke prestalies leveren die we op
grond wan hun capaciteiten mogen verwachten, zijn in deze visie onderpresteerders.
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Algemene Kenmerken

Willen we zicht krijgen op hoogbagaafde kinderen in de ondarwijspraktijk, dan is het balangrijk om te
weten hoe de signalen van begaafdheid te herkennen zijn. Ook moet er gekeken worden over welke

kenmerken begaalfde kinderen in meerdere en minder mate beschikken. In het kader hiervan hebban
wij de leergigenschappen op een rijtje gezel. Niet iedera hoogbegaalde leerling zal in dezelfde mate

aan deze eigenschappen voldoen, Toch blijken veel kenmerken in de praklijk echler wel aanwezig le
Zijn. Van Gerven (2002) beschnjft de volgende belangnjke kenmerken:

- hoog leertempo

- taalvaardig

- probleemoplossand vermogean

- groot analytisch inzicht

= geestelijk vroegrijp

= crealiviteit en originaliteit

- breinbrekers

- voorkeur voor het zEIfstand:ge Werken
- 15 sterk betrokken op bepaalde terrainen
= kan intuitief denken

= behoefte aan contact met volwassenen




Groep DOEN

De ondersteuningseenheid Vught wil de expertise op de scholen met
betrekking tot het omgaan met hoogbegaafde kinderen versterken. Als
scholen handelingsverlegen zijn kunnen ze begeleiding vragen bij het
loket. Ook wanneer de school beleidsmatig het onderwijs aan hoog- en
meerbegaafde kinderen wil verbeteren, kunnen zij een ondersteunings-
aanvraag doen. Ten slotte organiseert ondersteuningseenheid Vught een
bovenschoolse plusklas ‘Groep DOEN'.

Door: Marij Persons & Erik Meester

DOEN

Groap DOEN is een bovenschoolse plusklas voor (hoog)begaafde leerdingen binnen de
Dndersteuningseenteid Yught. Er zijn meerdere middenbouw- en een bovenbouwgroepen. Deze
groepen bestaan uit leerdingen die worden aangemeld vanuit diverse basisscholen. Er zijn wekelijkse
bijeenkomsten van één (middenbouw) of twee (bovenbouw) dagdelen. We organiseren daarbij uvitdagend
aanbod voor kleulergroepen waarin we de kinderen observeren om vasl le slellen of er sprake is van een
ontwikkelingsvoorsprong.

In dit stuk beschrijven we onze visie op onderwijs voor (hoog)begaafden en hoe wij dit in de praktijk
vormgeven. Daarbij leggen we de verbinding met bestaande theorigén en het onderwijsaanbod in Groep
DOEN.

Kern en visie

Bij Groep DOEN willen we een dynamische @
learomgewing creeren voor gelijkgestemde kKindaran, die

van en mel elkaar kunnen leren. De leeromgeving moet
aansluiten bij hun sterke kanten en ontwikkelingsniveau,
waarbij creativiteit getoond mag worden en de motivatie
kan worden versterkl. Daarbij bieden we in onze manier
van werken ruimie voor de sociaal-amotionele
ontwikkeling en het versterken van het realistisch
zelfbeeld.

denken op eigen niveau

Leerlingen worden vitgedaagd door interassante thema’s en leeractiviteiten waarbij de nadruk ligt op
het ontwikkelen van vaardigheden. Het proces is essentieel en wordt ondersteund door constant gericht
feedback te geven en te evalueran.

Identiteit

Bij (hoog)begaafdheid gaat het om leerlingen die op grond van hun aanleg en een stimulerende
omgeving tot vitzonderlijke prestaties kunnen kamen. De ontwikkeling van (hoog)begaafdheid is een
samenspel van factoren: begaafdheidsfactoren, omgevingsfactoren en persoonlijkheidsfactoren. Een
optimaal samenspel leidt tot hoge prestaties (Gagné 2010).




Profielen hoogbegaafden

Betts & Neihart (2010) hebben deze (hoog)begaafde leerlingen
beschreven in zes types. Elk profiel heeft specifieke begeleiding nodig.
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De uitdagende
De aangepaste creatieve [eerling De zelfsturende
succesvolle leerling autonome leerling

Een deel van de (hoog)begaafden ontwikkelt zich als een zelfstandige leerling. Een ander deel loopt
echter tegen problemen aan en gaal onderpresteren. Dat wil zeggen dat zij niet laten zien wal op
basis van hun capaciteiten verwacht kan worden, er is dan geen sprake van een evenwichtig
leerproces. Onderpresteren kan leiden tot aanpassing (doet mee mel het gemiddelde van de klas of
presteert onder zijn niveau) of tot rebellie {clownsgedrag, opstandigheid) en op termijn zelfs tot
psychische problematiek. In alle gevallen raken kinderen gedemotiveerd. Het is dus zaak om
onderpresteren te voorkomen en tijdig te signaleren. Onderpresteerders hebben een onrealistisch
(negatief) zelfbeeld, laten echle (vaak negatlieve) gevoelens niet zien en zijn wel gemoliveerd, maar
niet om te presteren,



Vaardigheden

Het ontwikkelen van vaardigheden staat centraal in Groep DOEN,
het onderwijsontwerp stemmen wij hier op af. Ons programma geeft
dus altijd expliciet ruimte om aan deze vaardigheden te werken.
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Viaardigheden voor de 27sle eauw, gebaseerd op hel model van Roblin & Voogl (2009)

Om deze vaardigheden te bevorderan bieden we de leerdingen rijke onderwijsactiviteiten aan,
waarin deze vaardigheden ontwikkeld kunnen worden. Hierbij gaat het vaak om ontwerpende en
onderzoekende leervragen en opdrachten, waarbij ze binnen een helder kader in een hoge mate
van autonomie samen de taken kunnen aanpakken. Door gerichte eisen te stellen zijn de
leeringen doelmatig, maar met veel ruimte voor creativileit, probleemoplossend aan het werk. Met
creativiteit bedoelen we voomamelijk het out-of-the-box” denken.

De onderwijsactiviteiten worden ondersteund vanuit diverse ICT-middelen (Koehler & Mishra,
2008) en daarmee wordt er gelijktijdig gewerkl aan de eigen vaardigheid en meadiawijsheid.

De rol van de begeleiders van Groep DOEN is voormamelijk om vooraf duidelijke kaders en doelen
te bepalen en ons coachend op te sikellen. Gedegen feedback op het proces en uiteindelijk het
product speelt daarbij een essentiéle rol (Hattie & Timperley, 2007).

Kernconcepten

We werken met de Kernconcepten van het KPC en willen daarmee bereiken dat kinderen echt
gemoliveerd op zoek gaan naar kennis in een aantrekkelijke en uitdagende leeromgeving. Daarin
bieden we ruimte en keuzevrijheid en doen de leerlingen tegelijkertijd relevante kennis op. Hieraan
liggen twee belangrijke opvattingen ten grondslag; een kennisopvatting en leeropvatting.

Bij de kennisopvalling gaat het om:

- Nadruk leggen op bet leran van inzichten (kaders, overzicht, ‘besef van™, "gevoel vaor )

= Functiongel en betekenisvol oefenen van vaardigheden (iaal, rekenen, creatieve vakken,
miotoriek)

- Aandacht geven aan persoonlijke vaardigheden, zoals samenwerken, zelfstandig werken en
communiceren



Bij de leeropvatting gaat hel om:

- Belangstelling te wekken voor de kernvragen binnen een kernconcept

- De leeromgeving vitdagend in te richten, gericht op het behalen van de doelen (inzichiten) van het
kemconcept

- Learlingen de ruimte te geven om op 2n eigen manier, op eigen niveau en tempo keuzes te maken uit
allerlei activiteiten, materialen en opdrachlen

- Gebruik te maken van allerlei soorten werkvormen en leerbronnen, waarbij het zelf ervaren en het
gebruik van beelden een belangrijke rol spelen

Er is sprake van projectmatig onderwijs waarin gedurende een aantal weken een kernconcept centraal
staat. De leeromgeving en brede kernopdrachten zijn erop gericht dat leedingen inzichten kunnan
verwarven, Zzodat ze belangrijke verschijnselen op het terrein van natuur & techniek en mens &
samenlaving kunnen verklaren. Leerkrachilen leren om op basis van de doelen van een kemooncept de
leeromgeving vitdagend en betekenisvol in te richten en de leerlingen higrin (e begeleidan.

! peshas it wilin
als doel te leran leren. Het TASC model gaat wit van * e Despiken
acht opeenvolgende fasen waarbij zowel
werkvoorbereiding, -uitvoering als -evaluatie een TAsc
natuurlijk onderdeel van het leerproces vormen. In
deze acht fasen wordt een sterke sociale context
aangeboden waarbij kinderan met en van elkaar
leren en elkaar ondersteunen. £o krijgen ze niet
alleen oog voor andermans sterke en zwakke

Aanpak

Ter ondersteuning van het werken met
kemconcepten gebwuiken we een stappenplan om bot
een goede strategie van taakaanpak te komen. Dit
TASC-model helpt hen om structuur in het denken
aan e brangen. TASC is een verzameling van
taakgerichte activiteiten in een sociale context met

kanten, maar wordl juist het reflecteren op het eigen
leren gestimuleerd (Wallace, 2004).
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Techniek &k ...

Kinderen hebben van nature een onderzoekende en ontdekkende
houding. Met deze houding ontdekken kinderen niet alleen de wereld
om zich heen, maar ook hun eigen talenten. Het ontdekken van deze
eigen talenten — meer dan alleen intellectuele begaafdheden- is een
belangrijk onderdeel van het leerproces van kinderen, ongeacht of het
kunst, cultuur, aardrijkskunde, geschiedenis, taal, rekenen of natuur en

techniek betreft.

Het (hjerkennan van deze lalenten door leerkrachten en pedagogisch
medewerkers is daarin erg belangrijk. Dit ontdekkingsproces vraagl Om sy oeen archivarisen van felicn,
vermoedens formuleren, dingen uitproberen en ot conclusies KOMeN.  Trooht hun entstaan te doorgronden.
Dit geld voor alle kinderen, ongeacht het cognitief niveau. #ock hardnekkig hun wetten,
Het basizonderwijs in Mederland heeft echter als kenmerk dat bij de

meeste vakken wordt gewerkl vanuit een aanpak van directe instructie  Ivan Petrovich Paviov (B491936)
binnen vakgerichte handboaken, die weinig recht doen aan verschillen Russisch fysioloog

tussen kinderen. De verschillende interesses, vaardigheden,
intelligenties en werkwijzen van kinderen maken ieder leerproces uniek.

Onderzoekend en ontwerpend leren is een didactiek waar aan de hand van een levensechle situatie uit
de samenleving, vakinhoud, vaardigheden en attituden ontwikkeld worden. Door (e leren op een manier
zoals onderzoekers en ontwerpers te werk gaan, ontwikkelen kinderen competenties die samenhangen
mel de (natuur-jwetenschappelijke manier van werken van een onderzoeker of het werken als aen
ontwerper. Deze manier van werken sluit naadloos aan bij het ontwikkelen van deze vaardigheden voor
de 21ste eeuw, De kinderen worden gestimuleerd te handelen en zich te gedragen als nisuwsgienge,
kritische en creatieve onderzoekers of ontwerpers. Onderzoekend en ontwerpend leren is een kind-
activerende manier van lesgeven waarmee kennis, concepten en inzichten worden opgedaan. Deze
didactiek prikkelt kinderen en stimuleert hen tol @een meer actieve, kritische en analytische leerhouding.
Een belangrijke opbrengst hierbij is het terugvinden van de onderzoekende houding van kinderen, Om
dit te realseren zullen leerkrachlen en pedagogisch medewerkers op meerdere niveaw's (inhoudalijk en
procesmalig) met de kinderen het gesprek moeten kunnen 1.n::|-|s.-n3ni Samen op ontdekkingstocht naar

het grote onbekende. Kﬂ RE' H ERD EP

Aln Bt om b rderen gt 'L'Fﬂn t}rs Hagewchoal Kind an Lducatin

Op dit momenit richt de professionalisering van leerkrachlan en

In de Wetenschap gelijken wij op pedagogisch medewerkers zich nog te veel op het raditionele
kinderen die aam de oever der kennls ﬂl‘]dEl"ﬂle. ﬂl.‘.lh .EI]I"] e 'JE-EH I:JI'IIEH'E."F aver hEl EigEI‘] REHHISHWEEIJ ﬂp

hbcr en daar cen steentje oprapen, het viak van natuurwetenschap en techniek. Daarnaast hebben ze

werwijl de wijde occaan van het vaak moeite om te bepalen wat er nu verwacht wordt van de

onbckende zich voor onee ogen “techniek” lessen. De keuze voor de Techniekkisten/kasten en

uitstrcki, dergelijke is dan ook snel gemaakt. Dit zijn echter allemaal

exemplarische (veelal geprogrammeerde instructie) opdrachten.
Voor de leerkrachien bied dit veel ogenschijnlijke voordelen.
Instructies zijn bijna niet noodzakelijk. De opdrachten zijn veelal
keurig uitgeschreven waardoor de kinderen, zelfstandig of in kleine
groepjes, kunnen werken.
Het gevolg is dat veelal aparte techniekcircuils in het bestaande schoolsysteem draaien met als
resultaat dat de kinderen 1 keer per 1 a 2 weken een techniekmiddag hebben. Ik hoor vaak dat de
kinderen zo enthousiast zijn over het vak wetenschap en techniek, dus dat zit dan toch wel goed? |s dat
zo? |s het enthousiasme de graadmeter van het ontwikkelen vermogen van de kinderen? Matuurlijk is
enthousiasme belangrijk voor een hoge mate van betrokkenheid. Maar daar moet het niet stoppen! Dan
begint het pas! Dat enthousiasme moelan we gebruiken om de kinderen maximaal te ontwikkelen. De
kinderen moeten in hun zone van naaste ontwikkeling gebracht worden, Dan wordt er werkelijk geleerd!
De vraag is dan ook of de kinderan bij het uvitvoeren van de geprogrammeerde opdrachten werkelijk
leren over natuurwetenschappen en techniek dan wel goed leren begrjpend te lezen.

S§r lkaac MNewion
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Andersom betekenl dit dal een kind die moegite heafl met
begrijpend lezen dus ook wel eens moeite zou kunnen hebben
met hat vitvoeren van wetenschap en techniek opdrachten, terwijl
zijnfhaar talenten misschien daar wel liggen. Zolang wij werken
met enkel en alleen deze materialen dan leren de kinderen perfect
stappenplannetjes afwerken maar zijn ze nog steeds niet in staat
om de technische complexe wereld om hun heen werkelijk te
begrijpen!

Om de kinderen werkelijk te laten leren zullen we ze moeten laten
exploreren, ontdekken, onderzoeken en ontwerpen. Laat ze
producten ontwearpen, die wellicht niet mooi zijn, maar die een
geweldig leerproces opleveren. De leerkracht stimuleart, motiveert
en regisseert dit proces. Hiervoor buigt de leerkracht vragen om,
levert informatie en observesrt om op het goede moment een
interventie te kunnen plegen.

Ean leenling bouwt een iglo van
suwkerklontjes en zelfgemaakte Wm'
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Leerlingen ontwerpen s
bouwen een waterfilter
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Techniek & O ‘en

&n op eigen niveau

Als Consultant Wetenschap en Techniek wil ik graag mijn adviezen ook
daadwerkelijk testen met kinderen. Hiervoor geef ik regelmatig
gastlessen in het basisonderwijs. Een van die gastlessen was bij de
bovenschoolse plusklas “Groep DOEN" in Vught.

Ik wilde kijken of de aanpak volgens het onderzoekend leren ook daadwerkelijk werkt bij het
natuurkundig concept Kracht. Aangezien dit concept moeilijk uit te leggen (le doceren) is - en het wellicht
daarom in bijna geen enkele methode aan bod komt- wilde ik de kinderen het vooral fysiek laten ervaren.
Ik dacht dat touwtrekken de ultieme ervaring van het begrip kracht zou kunnen zijn. En dat was het. Zet
de kinderen in de rij en.. .hupsakee, louwtrekken maar. Dal leverde vesl krachten op. Activiteit ten top!
ledereen deed mee, zonder problemen. Jongens tegen meisjes, groot tegen klein, . ..irekken maar. En
VEITASSINGEen waren er. De engens zouden sterker zjn dan de mearspes ... Maar hoe kan hel dan dat de
meisjes wonnen? In de daaropvolgende aclieve discussie dachten kinderen dat bij kracht, vooral de
spierkracht de bepalende factor is. Ma de analyse in de groep werd duidelijk dat er veel meer is dan
alleen de kracht in je armen en handen. Gewicht bleek bijvoorbeeld ook een grote rol te spelen.

Lliteindelijk hebben we touw getrokken in verschillende variaties - in lijn tegenover elkaar (folo 1) , in een
cirkel gelijk verdeeld (foto 2) of in een drichoek (folo 3). Allemaal situaties met verschillende
krachtenverdelingen. Al doende werden de kinderen spelenderwijs bewust van het gegeven dat de
beweging van een object (in dit geval het touw) afhankelijk is van de grootte en richting van de krachten
die er op rusten. Zelfs bi] een object dat niel beweegt zijn er krachlen in het spel die ervoor zorgen dat
dit object niet beweegl. De cirkel van kinderen die gelijkmatig aan het touw trokken leverde veel
krachten ap maar Beef wel stistaan. Totdat de balans verstoord werd. Diverse kinderen rolden over de
grond. Deze manier van leren werd daadwerkelijk gevoeld!

Ter controle van de opgedane ervaringen lijdens de aclieve les (lerend touwtrekken is vermoegiend!)
hebben kinderen geprobeerd om de krachlen te visualiseran in een tekening (foto 4) . De lengle van de
pijl geeft de grootte van de kracht aan en de richling van de pijl geeft de richting van de kracht aan! De
resultaten waren verschillend. Yooral de richting en grootte van krachten was voor sommige kinderen
lastig aan te geven. Maar alle kinderen konden perfect aangeven dat er meerdere krachten spelen in
alle diverse sitluaties.

De essentie van deze les is dat er vooral wordt ingestoken op
begripsvorming en niel enkel op kennisfeilen en definities,
Begripsvorming is het begin van kennisontwikkeling. Dit is
onderzoekend leren pur sang. Geen stappenplan maar, in
gezamenlijkheid met de kinderen, antwoorden proberen te
vinden op de vragen die ontstaan in een vildagende situatie.
Miet vertellen an vitleggen maar DOEN. DOEN is hel nieuwe
leren. Miet alleen voor de kinderen. OQok ik heb genoten van
al die energie die er die middag van af spatie!




Om het onderzoekend en ontwerpend

leren (0&o leren) verder toe te leren TeChnin &&

passen in de eigen praktijk zijn, sinds
2013, de leerkrachten van “Groep

DOEN" daarom aangesloten bij J—
T‘ECh“lEk&lk. Wetenschapsmensen onderzocken de
Techniek&ik is een programma voor het basisonderwijs en natuur niet omdat dat nuttig is, maar
de kinderopvang, waarin op basis van het o&o leren omdat ze er plezier in hebben. En ze
specifiek gewerkl wordt om kinderen optimaal hun béta- hebben er plezier in, omdat de natuur mooi
talent te laten ontwikkelen, Om bij zo veel mogelijk fs. Als de natuur niet mool was, zou het
kinderen dit te bereiken heeft Techniek&ik de focus liggen niet de mocite waard zijn om haar te leren
op het opleiden en begeleiden van de leerkrachten en kennen, en zou ook het leven geen waarde
pedagogisch medewerkers. Zij zijn dan vervolgens in staat hebben,

om volgens het o&o leren hun lessen in te richten. Het

door Techniek&ik geleverde ondersteunend materiaal zijn Henri Polncaré (1854w3) Frans wiskundige
geen geprogrammeerde instructiebladen voor de kinderen en natuurlilosool.

maar geven handvatien voor de leerkrachten en
pedagogisch medewerkers om in gasprek te gaan met de
kinderen over de onderwerpen. Hierin geen moeilijke
theorieén maar een korte villeg en veel voorbeelden over
hoe je met een bepaald ondarwerp kan starfen.

Daarnaast kunnen ze veal ideaén opdoen in de digitale community —is op dit momeant nog in
ontwikkeling- waar alle aangesloten scholen en kinderdagverblijven straks hun ervaringan en projecten
met het o&o leren met elkaar kunnen delen. In deze community kunnen ze ook terecht voor al hun
didactische en inhoudelijke vragen. Naast de experts op het gebied van o&o leren wordt er
ondersteuning geleverd door het bedrijfslevan. Niet alleen met technische kennis maar met het
inbrengen van de noodzakelijke, levensechie siluaties uit de samenleving en de daarbij noodzakelijke
vak-inhouden en vaardigheden. Dit betekent dat de Techniek&ik thema’s niet zijn gebaseerd op
losstaande feiten zijn maar op daadwerkelijke conceptuele kennis met concrete verbanden naar echte
herkenbare situaties uit de prakfijk.

Techniek&ik is meer dan enkel het helpen van zittende leerkrachten
— en padagogisch medewerkars, maar werkl ook actief mee aan de
ontwikkeling van de aankomende leerkrachten op Pabo’s en de
De riflidom van de aankomend pedagogische medewerkers op ROC’s. Zo is naar
natuurwelenschappen bestaat niet | o516iding yan Techniek&ik de Fontys Hogeschool Kind en
Aol e L L Educatie (Eindhoven, Tilburg, “s-Herlogenbosch, Veghel en Venla)
R en hat Summa college (Eindhoven) al gestart met het aanbrengan
van veranderingen in hun onderwijsprogramma. In augustus 2014

e Humboldt wordt met deze programma’s gestart. Ook Pabo de Kempel
{17651859). Duits (Helmond) is actief betrokken bij Techniek&ik en is aan het
natuuronderzocker.

onderzoeken hoe Techniek&ik in te passen is in hun

onderwijsprogramma. - B dff
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@bartcoppes
iﬂnt}fs Hogescheol Kind en Educatie




B8l Mediawijsheid

Door veel te werken met ict en multimedia proberen we niet alleen aan te
sluiten bij de belevingswereld van de kinderen maar leren we ze ook ict-
vaardigheden aan die belangrijk zijn voor hun toekomstige studie en
werk. Multimediale apps en tools bieden vaak een rijke en autonome
leeromgeving waarin je vrij snel tot aantrekkelijke resultaten kunt komen,
dit werkt op de kinderen erg motiverend. Aansluitend biedt ict veel
ruimte voor creativiteit en probleemoplossend denken, dit past goed
binnen de visie van groep doen.

Tijdens hel projectimatig werken wordt de meeste
informatie verkregen via internet. Kinderen blijken
hier vaak nog onvoldoende vaardig in en
verdwalen vaak in de vele hyperlinks die worden
aangeboden. Bij DOEN vinden wij het dan ook
belangrijk om goede tips aan te reiken als hel gaat
om geschikte informatie vinden die past bij het
niveau van de kinderen. Denk daarbij aan
kindvriendelijke zoekmachines, handige
verzamelwebsites en slim zoeken met
trefwoorden. Viervalgens zijn er natuurlijk veel
manieran om deze informatie & verwerken.

Qwer het algemeean werken de kinderen het gemakkelijkst in de Office programma's als Word,
Powerpoint en Publisher, Er zijn echter ook veel allernatieven waarmee hel ook eens anders kan zoals
Prezi, Glogster of Venngage. Het is raadzaam om hier eens klassikaal de basisfunctionaliteiten van uit te
leggen, hier leren kinderen veel van. Daarbij kan je natuurlijk ook altijd de echie wizzkids inschakelen
vioor extra tips of trucs!

Bij DOEN wordt het projectwerk altijd gepresenteerd, daarbij zijn presentatievaardigheden belangrijk
maar ook zaken als de vormgeving van bijwoorbeeld je@ powerpoint zijn erg belangrijk. Elke penode
besteden wij hier aandacht aan door een anti-voorbeeld te geven. Daarvoor hebben we een powerpoint
over "Henk de Huiscavia'. In deze powenpoinipresentalie gaat alles foul wat je maar kunt bedenken.
Door dit stevig te evalueren benoemen kinderen feilloos welke zaken belangrijk zijn voor een
aanfrekkelijke presentatie. Hier kan je ze in een later stadium dan ook gemakkelijk op aanspreken. Kijk
eens naar deze dia? Denk eens lerug aan jouw feedback op de presentatie over Henk?

‘ Etéﬂ'.'!e-.'l i .+ Waar kommen caviaas vandaan?
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Een aantal dia’s uil de legendansche powerpoinipresentatie over Henk de Huiscawa

Bij verschillende digitale tools en apps hebben de kinderen soms ook een emailadres of wachtwoord
nodig. Een mooie gelegenheid om hier eens goed met kinderen over na te denken. Zo kan je kinderen
verellen over de minimum eisen van ean goed wachtwoord en ze er zelf éen laten maken. Daarbij kan
een representatief emailadres hen ook in de toekomst goed van pas komen. Tot slot werken de kinderen
altijd in de cloud, naast dal dit organisatorisch handig is, is het erg bevorderend voor de samenwerking.



Creatief met ICT

MNaast de informatieverwerking en -vaardigheden biedt ict erg veel
mogelijkheden in combinatie met de creatieve vakken. Veel tools, apps
en bewerkingprogramma's bieden mogelijkheden om producten te
maken die op papier niet zouden lukken! Met dit soort activiteiten
trainen de leerlingen niet alleen het creatief, probleemoplossend en
kritisch denkvermogen maar doen zij ook ervaring op met allerlei
interessante ict toepassingen waarmee ze ook thuis en op school graag
doorwerken!

Bij Groep DOEN hebben we al veel mullimediale
werkvormen en lechnologieén vilgeprobeerd, Van
digitale prentenboaken ot stopmotionammaties,
van onderwatercamera’s (ot greenscreens.

Onze leerlingen zijn bij dit soort activiteiten altijd
ontzettend betrokken en gemotiveerd aan hel
werk. Door in de activiteiten ruimte te bieden in
een duidelijk kader van isen en doalen habben
de kinderen een groot gevoel van autonomie. Ze
kunnen zell keuzes maken en hun creafiviteit
lekker de loop laten gaan.

Een scene wit een digitaal prentenbosk, Dif eike scane
spreken de leeringen tekst in, Ten slofte montaren ze
dere audiobestanden synchroom met de gemaakte

pranten i Windows Mowie Maker,

amusiudr‘a'snrekﬂn de kindgren
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Check voor oude en nieuwe
projecten ook ons YouTube
kanaak GroeploenVught

(11 Tube)

Kinderan warken aan ean sfopmolian animalie.




Kernconcepten & .-

Door KPC Groep is een onderwijsconcept ontwikkeld, waarbij gewerkt
wordt met kernconcepten. Het is een onderwijsvorm die leerlingen
uitdaagt om inzichten uit natuur, techniek, mens en samenleving te
ontdekken en te beleven en waarbij tegelijkertijd de kerndoelen worden
bewaakt en de ontwikkeling van leerlingen wordt gevolgd.

Deze aanpak houwdt rekening met de autonomie en de interesses van leeringen. De leerdingen hebben
de mogelijkheid om actief kennis te construeren door in aanraking te komen met een rijke legromgeving
met betekenisvolle en realistische activiteiten.

Kernconceplen zijn ontslaan doordat een groep deskundigen, onder leiding van Harry Gankema heell
nagedacht over de vraag: wat is voor een leerling in het basisonderwijs nu echt van essentieel belang
om e leren. De belangrijke inzichten (‘key concepls’) zijn zodanig geclusterd dat ze logische gehelen
vormen. Een kernconcept is een verzameling aan elkaar gerelateerde inzichten die een leerling in staat
stelt een verklaring te geven voor verschijnselen in de natuur, de techniek en de samenleving.

Een inzicht is een soort “Aha-Erlebnis’.
Leerlingen doen ervanngen op oldat ze een
relatie leggen en het kwartje is gevallen; alle
kennis die eerder los van elkaar stond, vall
ineens op haar plek. Het begrijpen wat energie
is of waarom regels nodig zijn, zijn
voorbeelden van inzichlen, Daarnaast komt in
elk kermmconcept ook een aantal feiten aan bod.
Feiten zijn nodig om inzichten te kunnen
verwerven an om een goed beeld te krijgen
van hoe de wereld in elkaar zit,

Tevens is er bij het werken met kernconcepten veel aandacht voor algemene vaardigheden zoals
zelfstandig werken, samenwerken, informalie verwerken, maar ook persoonlijke vaardigheden zoals het
aangaan en onderhouden van relaties, het goed communicaran, enzovoort.

Door hiet werken mel kermnconcepten leert het kind de wereld in natuurlijke samenhang te ontdekken,
Een kernconcept staat gedurende een bepaalde periode ceniraal en de leerlingen worden als het ware
ondergedompeld in de inzichten van het kemconcept. De kernconcepten zijn grofweq in te dalen in
twee groepen: kernconcepten behorend tot het domein van natuur en techniek en kernconcepten
behorand tot het domein van mens en sameanlaving. Er zijn in totaal acht kernconcepten, die
gezamenlijk alle kermndoelen van het hoofddomein Oriéntatie op jezell en de wereld afdekken. Per
kernconcept is vastgesteld welke doelen en inzichlen aan bod dienan te komen, Vanuil deze doelen
wordt een betekenisvolle leeramgeving gecregerd die leerlingen vitdaagt op onderzoak uit te gaan. Er
wordt gebruik gemaakt van allerlei soorten werkvormen en leerbronnen, waarbij het zelf ervaren en het
gebruik van beelden een belangrijke rol speelt.

De manier waarop leerlingen de doglen en
inzichten verwerven is verschillend. Er wordt in
de leeromgeving rekening gehouden met
verschillende leerstijlen, inleresses en niveaus
van leerlingen. Door een rijk aanbod krijgen
leerlingen de mogelijkheid om via verschillende
wegen aan hetzelfde doel te werken. Er is
ruimte wvoor eigen initiatief en inbreng van
leerlingan. Dit vergroot de betrokkenheid en de
infrinsieke motivatie neemt toe waardoor er
diepgaand leren plaalsvindl.

Avje Ros - Lactor Loron b Invoveron




Stappenplan

Bij de start van een nieuw kernconcept proberen we door middel van
een trigger de kinderen geboeid te krijgen voor het onderwerp. Als
eerste gaan de leerlingen hun voorkennis activeren door in groepjes een
mindmap te maken. Wat weten we er al van? Vervolgens stellen de
leerlingen hun leervragen op. Wat willen we er verder nog van weten?
vanuit de doelen en kernvragen vullen wij de leervragen aan en
verdelen deze in subthema's waarmee de verschillende groepjes aan de
slag kunnen. De kinderen werken 6-7 weken aan het kernconcept,
daarbij is tussentijdse begeleiding en evaluatie essentieel. Tot slot
presenteren de kinderen hun product aan de groep, dit product kan vele
vormen krijgen.

Uit ervaring hebben we gemerkt dat deze werkwijze
voor de middenbouw leeringen nog erg moeilijk is.
Daarom werken de leerlingen in de middenbouw per
bijeenkomst aan een deelonderwerp van het
kernconcept mel een paar leervragen die in &én
bijeenkoms! kunnen resulteran in een product. De
deelonderwerpen worden meaeastal ingeleid door middel
van een trigger in de vorm van een filmpje van
Beeldbank of Het Klokhuis.

Het zoeken van goede informatie is voor alle kinderen
waak nog een hele uildaging. Ook op het internet
verdwalen ze vaak in de vele hyperinks die worden
aangeboden. We leren de kinderen dan ook om gericht
te zoeken op internet met trefwoorden, verzamelsites of

klnl]h'[lenl]ﬂll]h dlgltaal IEE”TIE1E‘"-EHI Blj Elh kemmnﬂept Mliﬂ'u,enmuw Eedlingﬂn p;&geﬂi&rﬂﬂ _ﬁuﬂ- ;I'.'F,E.r e

bestellen wij tevens een boekencollectie bij de gen Nederdandse provincie.
bibliotheek.
Voorbeeld voorblad subthema Voorbeeld van leervragen

‘Ruimteverschijnselen’

Ruimteverschijnselen

1. Walt zijn zwarte gaten? En hoe onlstaan ze?
2. Hoe onistaan explosies in de ruimte?
3 Wal zijn vallende sterren en meateonaten??

Brainstormen en mindmappen is belangnik voor hel
acliveren van voorkennis en het associatiel denken.




Ouders & d en

denken op eigen niveau
Mijn oudsre 2o0n Jan is nu 10 jaar. Over twee weken vieren we zijn 11de verjaardag,

Jan gaar naar een basisschool vlakbij waar wij wonen, Een fijne, prettge school waar oog is voor kinderen die
war exira aamdach :|'|-:|-:|I5_: hebben, Exrea aandacht voor kinderen die war minder rn:ﬁ:h:;]lik mee kunmen
komen, maar ook zeker voor kinderen voor wice het te makkelijk Ljke.

"TE MAKKELIJK LUKT HANDIG, MAAR NIETS IS MINDER WAAR.. ook DEZE KINDEREN MoETEN DE
AANDACHT KRUGEN DIE 2I) Nobii HEBBEN.”

Toen Jan in grocp 4 zar, kwam hij voor her eerst naar DOEMN. Vanaf het cerste moment was Jan zelf, maar
ook ik, erg enthousiast, Die manier van leren, de kleine groep, de omgang met gelijkgestemden; Jan vond
DOEM geweldie. Toen hij hoorde dat de bovenbows twee maal in de week naar DOLEN mocht, wilde hi
nicts liever dan |:-i| de hovenbows horen, Mo Eaal lan inmiddels rwee keer 1o de week naar DMOEMN, i zegl

altijd ,,mijn week begint poed en cindigt poed”.

Sinds groep 4 moche Jan elke periode naar DOEN, een periode heeft hij overgeslagen, Dar was meteen e
merken. Jan zat minder lekker in 2 n vel, hij miste het vertrouwde van een kleine groep, voelde sich minder
|1|;!_'L|‘4,-|‘||;r'| en had moeite mer hel OIEARN Ml de manter van leren o de ,,_Lrhl,'u'q:-nl,'“ basisschool, 1k ;.-':'|5_:_|:||:'|
weer opleven toen hij de volgende periode weer naar DOEN mocht, Meer zelfvertrouwen, meer plezier.

Volgend schooljaar gaat Jan naar grocp 8, het laatste jaar op de basisschool. Het aanmeldingsformulier voor
weer cen periode DOEN is al ingevuld! Wat was Jan blij en ik ook! De overgang van basisschool naar het
|'|'|||_[|_[|.'||:-;||'1_' 1:-|'|.|_E|;|:'wii*~. % LA LT i|-. Wieet ;-"I.'I\:L._'1 |:'|:'|l IH 1M _|;|.r'| il |||.'||‘:-|_'|'|. |1Ii -:|-:_'.u_' OVEFEATILE,

Mamwrlijk is het fijn wanneer je kind (op sommige viakken) iets simmer is. Er zit ook cen zorgelijke kant aan,
hoe ga je het beste ermee om#? Niet alleen voor ouders, maar ook scker voor het kind xelf. Een initatief als
DOEM helpt je daarbij, in her geval van Jan sluit het perfect aan. Her is fantastisch om te zien dat er aandache

1% VRl 1_|1_' }.:1r'|ﬂ|;1u:|'| |:|1|; hl._'l |'||:-|_!ig |"||,_'|!1'|1-:_'|'|! L M
- Geline, Moeder van Jan
#

Jan zelf over DOEN...

% | | =

PoEN I§ VooR MIN GEVOEL [ETS
WAT DE DoKTER Yoof, 2ol MoETEN
SCHRUVEN, Ik HER HET E(HT Nobig
EN IK KAN NIET ZoNDER.

De leraren zijn super en de leerlingen ook,
ik heb veel vrignden gemaakt en semmige
kam ik op straat nog wal eens tegen. [k
leer am creatief te denken en zo
problemean op te lossen. We gaan soms
ook ergens naar toe zoals het
communatie-museum, cen starregnwacht
Jan (rechis op folo) bestuurd een laplop met fruil door en Gymnasium Beakvliet, Het is vaak aen
middel van de MakeyMakey. bast kleine groep en dat vind ik fijn want
ik houd niet van drukte. Er is nog VEEL
meer te vertellen maar dat kan ik niet in
woorden omzetten dus daarom rond ik
deze tekst afl

= }m




DOEN!

DOEN is voor mij vooral een omgeving waar kinderen gezien worden.
Waar kinderen mogen zijn wie ze zijn en tegelijkertijd aangesproken
worden op hun ontwikkeling en mogelijkheden. Als ouder is het heerlijk
om te ervaren dat je kind, maar ook jijzelf, begrepen wordt en met
warmte tegemoet wordt getreden.

Mijn eerste ervaring met DOEN komt uit 2011. Onze oudsle dochler Aniek mochl na de kerstvakanlie
meedoen! Ze begon op de woensdagmorgen in de groep die loen nog onderbouw heette. Heerijk vond
ze het! Ze wilde vooral graag hetzelfde zijn als haar vriendinnen en onimoetle bij DOEN kinderen die
tegen dezelfde zaken aanliepen als zij.

Aniek heeft drie jaar bij DOEN gezeten. Toen ze begon bij DOEN durfde ze aan veel dingen niet te
beginnen, gaf ze snel op en was bang dat ze dingen niet kon. Ze lag avonden [ang in bed te piekeran
over allerlei levensvragen.

Door samen te werken mel kinderen van haar eigen leeftijd en niveau en de continue posilieve
stimulans die ze van de begeleiding heeft gekregen, heeft ze zich ontwikkeld tol een spontaan, open en
blij kind, dat goed kan samenwerken en inzicht heeft in haar eigen rol en functioneren. fe start komend
jaar vol vertrouwen op de middelbare school.

Het belangrijkste wat DOEN voor haar gedaan heeft, is dat ze zich erkend en geliefd heell gevoeld. Wat
er in haar “gewone” klas ook gebeurde, bij DOEN kon ze altijd zichzelf zijn.

In 2012 mocht onze jongste zoon Justus meedoen met de pilot voor kleuters met een
ontwikkelingsvoorsprong. Hij vond het heerlijk om op een andere manier bezig te zijn met begrippen als
licht en donker, drijven en zinken, vast en vioeibaar. Maar vooral dat er tijd en aandacht was voor zijn
observaties en verhalen, Hij was bij DOEMN als een vis in hel waler,

Op basis van de ervarngen tijdens deze pilot heeft Marij Persons, van DOEN, de school en ons ouders
begeleid bij de beslissing om Justus te versnellen en groep 3 over te laten slaan. Het gaat heel goed
met Justus in groep 4 en hij hoopt dat hij na de zomervakantie weer naar DOEN mag!

Begin 2013 is onze oudste zoon Jorrit 0ok gestart bij DOEM. Hij beleeft de wereld om zich heen op een
intense manier en vindt het lastig om wit te drukken wat hij voelt, Daarmaast i1s hij nogal rechthjnig en
gnorm gedreven, waardoor hij zich enerzijds terugtrok en anderzijds boos werd. Samenwerken met
anderen ging in zijn eigen klas niet zo goed. Ook hij vond het moeilijk om fouten te maken an te “falen’.
Jorrit heeft bij DOEN grote stappen gemaakl. Ook bij hem was het vooral het besef dat hij goed is, zoals
hij is en dal er anderen zijn, die op hem lijken, dat hem heefl geholpen, De open en warme benadering
van de begeleiding haeft hem geleerd meaear vertrouwean te hebbean in zichzelf en anderen en zich
flexibeler op te stellen.

Jorrit zit nog midden in zijn ontwikkelingsproces en is onderfussen naar een andare school, waar de
combinatie met DOEN niet le maken is, maar hij én ik missen hel wel!

- :’uﬁmi

Ouders bezoeken de afsiuiting van een
seizoen DOEN waar kinderan hun werk an
oniwikkeling presenteren in een infomarkt




Leerlingen aan het woord...

Vanaf groep 4 ging het niet zo fijn in de klas met mijn
klasgenootjes. Omdat ik geen moeite had met leren, werd ik
uitgescholden voor stuudje enzo. Dat was natuurlijk niet fijn. Het
ging steeds slechter. In groep 6 zeiden mama en papa dat er een
soort plusschool was en of dat iets voor mij zou zijn. En sinds ik
in groep 7 zit ben ik naar DOEN gegaan.

De klas moest natuurlijk weten woarom ik twee dagdelen niet bij hen in de klas kwam. De juf heeft een filmpje
laten zien van Klokhuis over net zo'n school ols DOEN. Ze vertelde daorbij dat ze ook een kind in de klas
hebben die hoogbegaofd is, ik dus. De kinderen snopten dat ik een andere manier van denken heb.

Het was spannend om bij DOEN te beginnen, maar ik voelde me al
heel snel op mijn gemak. Ik heb het gevoel dat ik begrepen word,
door de juffen, meester en DOEN -genootjes. De kinderen bij DOEN
kunnen allemaal gemakkeligk leren, en daorom is bijuaorbeeld een
som maken makkelijker als in de klos. Bij DOEN letten ze veel op
sociale dingen, je werkt heel veel samen. Er zijn telkens andere
groepjes waar je mee moet samenwerken. Dat is natuurlijk niet
altijd even maokkelijk. Je moet goed overleggen, want iedereen heeft
EEN Eigeén mening.

Op je eigen school heb je een rekenboek maar bij DOEN leer je het
met opdrachten. Het lijkt geen school, maar een leerplek, |k kan
dingen nu ook toepassen in mijn eigen school met mijn eigen
klasgenootjes zoals het samenwerken en doorzetten als 1ets moeilijk
is. Ik heb ook geleerd dat je niet alleen basisinformatie hoeft te
vertellen, maar dat je ook informatie kunt vertellen die niet
belangrijk is, maar wel interessant.

Bij DOEN hebben ze een andere manier van uitleggen. In de kios
zegt de juf wat je wel moet doen, maoar bij DOEN vertellen ze wat je
niet moet doen. Doordat ik bij DOEN ben, voel ik me ook meer op
mijn gemak in de Klas. Het samenwerken gaat beter, en omdat ik af M ,ﬂ ( f 0 4

en toe bij DOEN ben, moet ik mijn werk inhalen en heb ik het wot - ‘}W

drukker. Kortom, door DOEN voel ik me veel fijner.

Hai,

Ik ben Wietske en ik zit nu voor het Ze halfjaar blj POEN.

Ik zit in groep T en ik vind het echt super leuk om maandag ochtend en vrijdag middag naar DOEN te
gaan, Bl] DOEN vind ik het vooral leuk dat je blj heel veel dingen zelf mag verzinnen hoe Je het doet.
Dat s dus heel anders dan op schasl. Want daar moet je doen wat er in je boek staat. En ook lets
T en mag werken. In het begin krijg je altijd een inloop opdracht.
ntasle gebrulken en tekenen. Dat vind ik heel erg leuk.

Er zijn ook sems spelletjes die je mag doen. Dat vind ik ook
SUFER leuk. We werken op maandag ochtend altljd aan het
kernconcept. We hebben nu het onderwerp energie. Dat vind ik
wel gen leuk onderwerp. Ik heb met mijn groepje al lets heel
leuks bedacht hoe we het gaan presenteren maar dat verklap
ik nog even niet ( : Wij mogen nu namelijk helemaal zelf
verzinnen hoe we het gaan presenteren aan de groep. Op
vrijdag middag hebben we altijd iets leuks. We hebben
bijvoorbeeld laatst een kettingreactle gemaakt. Wat Tk

s ” misschien wel een van de leukste dingen vind van DOEN zijn de
Wietske ( { { /mr) leraren, Mari], Harriétte en Erik vind Ik echt SUPER leuke

leraren. Ik vind het dus SUPER leuk bij DOEN.



Gymnasium Beekvliet

Soms gebeuren er bijzondere dingen in het leven van een docent.
Op een willekeurige vrijdag komt een groep van DOEN op
bezoek bij ons op Gymnasium Beekvliet. Van die bovenbouwers
van de basisschool, die heel wat in hun mars hebben. Het is niet
de eerste keer, dus je weet wel ongeveer wat je kunt verwachten
... althans, dat denk je.

Voorbereid ben je zeker, Er is een heel programma uitgestippeld dat gaat over de ruimte ... We gaan ze
moaie dingen vertellen, powerpointje erbij. Maar laat ik eens beginnen met deze basisschoolleedingen te
vragen waar ze zoal aan denken bij het begrip “de ruimte”. En toen kwam hel. De eerste: “supernova’s!”
De tweede: “zwarte gaten!” De derde: “witte dwergen!” En dan dringt het echt tot je door: dit zijn geen
doorsneetypes, dit verhaal kan lang gaan duren, de vragen zullen niet van de lucht zijn. Dus: de knop om,
en op naar een schitterende middag! En wat wordt er dan gedaan? Niet alleen maar vertellen en vragen
stellen en beantwoorden, maar vooral uitvoaran van expernmenten. Liefst in exacle labjassen! En
vervolgens nadenken over de resultaten, zinnige conclusies trekken, echi iets ervan leren. Hoe zit dat nou
precies? Dat is de vraag, en daar gaan we met zijn allen naar op zoek.

Bij ons op school zitten verschillende leerlingen, die in hel verleden ook hebben meegedaan aan DOEN.
Een glimlach verschijnt op hun gezicht, als ze de huidige ~“DOEN-ers” voor bij zien lopen naar ons lab.
Het is duidelijk dat ze allemaal warme herinnenngen koesteren aan die tijd. Misschien dat ze zich op
school niet altijd voldoende vitgedaagd voelden, maar bij DOEM konden ze zich uitleven op allerlei
interessante thema's. En juist omdat het voor deze leerlingen zo'n leuke herinnering vorml, is het mooi
om le zien dal er ook diverse mogelijkheden bestaan voor onze leerlingen om een bijdrage te leveren aan
het huidige programma. Verschillende leerlingen hebben al lessen verzorgd over de meest uiteenlopende
onderwerpen. En hoe gaat dat dan? Na een earste brainstorm over het onderwerp om ideeen op tafel la
krijgen, gaan de leerlingen volledig zelfstandig aan de slag om een les te ontwikkelen die in het teken van
het zelf ontdekken van hoe de wereld in elkaar steekl. Vioor hen is het altijd best spannend: sowieso
omdat ze voor een groep een sleekhoudend verhaal moeten vertellen over een niel al te eenvoudig
onderwerp, maar ook omdat ze denken (en zeggen): die kinderen zijn zo slim, als ze maar geen vragen
gaan stellen die ik niet kan beantwoorden, Maar het is juist de interactie tussen de leerlingen van de
middelbare en van de basisschool die dergelijke lessen zo bijzonder maakt, en boeiend en leerzaam voor
beide groepen. En wat denken onze leeringen er zelf van?

€ ben eon ewdnl Fermn wwDﬂ?ENﬁ?mmf,mrﬂﬂhmummmmfﬁrmﬂ mﬁmﬂﬁmmﬁwﬂﬁm.
Aﬁjﬂmmﬂmxw@m&d@mx?xﬂmﬁ@ﬂéhfmmfiﬁf.' fﬂiji'ﬁff'fw

"tk vond het verzorgen van a dessen heel ek en hogp ber zeker nog eens e mogen aben! Ik was onder de ingrak van wat de
kingeren of wisiea, ap die manier was Nel ks geven kewk om Tk doen!” (Coen Pormpstral

"Het was een hele opgave om een les te verzinnen, maar als het eenmaal was gelukt,
was het heel leuk om de les te geven." (Joost Wijffels)

Kortom: voor ons betekent het ondersteunan
van DOEN een echte verrijking van onze
activiteiten, en we hopen hiermee een kleine
bijdrage te kunnen leveren aan de
ontwikkeling van deze zeer getalenteerde
leeringen.

Annemarie van der Aa @
Jack Duisters

Binno Louwerenburg  Gymnasium & Beekvlict



Denkstrategieén

Een manier om aan de criteria voor een rijke leeractiviteit te voldoen, is
door bij het ontwikkelen van lessen of projecten vragen en opdrachten

op te nemen die een beroep doen op ‘het hogere orde denken’.

Doxor: Hamrigfhe Burgrmans
Hogere orde vragen
Bij hogere orde vragen en opdrachlen zijn voor het antwoord of de uitvoering de vaardigheden
analyseren, evalueren of cregren nodig. Het zijn vragen en opdrachilen die zich rnichten op:
- Stimuleren van leeringen om verder en meer kritisch na te denken
- Stimuleren van het probleemoplossend denkvermogen C‘“
- Ontlokken van discussie
- Stimuleren van leedingen om zelfstandig op zoek te gaan naar informatie ‘

Lagere orde vragen
Lagere orde vragen zijn vragen die een beroep doen op onthouden,

begrijpen en (deels) toepassen. Dit type vragen is geschikt voor: Toepassen
- Evalueren van de voorbereiding en het begrip van leerdingen
- Vaststellen van de sterktes en zwaktes van leerlingen Begrijpen

- Herhalen en samenvatten van gegeven informatie _

Zes "niveaus” van Bloom

Het verschil tussen "lagere orde denken’ en "hogere orde denken’ is weergegeven in de Taxonomie
van Bloom, waarin zes niveaus worden onderscheiden: onthouden, begrijpen, toepassen, analyseran,
evalueran en creéren. De niveaus dienen om een onderscheid te maken in de complexiteit van het
kennisniveau waar een beroep op wordt gedaan. Er wordt hiermee geen volgorde voorgeschraven
waarin een bepaald niveau aan bod zou moeten komen. Bij een rijke leeractivileil worden in ieder
geval meerdere niveaus aangesproken.

De taxonomie kan onder andere gebruikt worden als hulpmiddel bij het formuleren van leerdoelen en
higraan gerelatearde acties en producten, waarmee deze gerealiseerd kunnen worden.

Denksleutels

Denksleutels zijn sleutels die kinderen aanzet tof creatief, analytisch en praktisch denken.

De denksleutels zijn gebaseerd op de “thinkers keys™ van Tony Ryan (1988).

We gebruiken de denksleutels vooral in de middenbouw, mel kinderen in de leeflijd van & 1ot 9 jaar.
Maar je kunt de sleutels ook inzetten bij oudere en jongere kinderen,

Bij de DOEM groep hebben we achi sleutels met daaraan een “sleutelhanger’.

Er zijn letterlijk verschillende soorten sleutels; o.a. vraagsleutel, wat als-sleutel, alfabet sleutel en
overeenkomst sleutel. In totaal zijn er 20 denksleutels.

“Vandaag gaan we werken met de alfabetsleutel. We zijn bezig met het project heelal (gebaseerd op
het kernconcept tijd en ruimte). Hierbij gaan we deze sleutel gebruiken. Maak je hersenen maar eens
open met deze sleutel; de alfabetsleutel. In tweelallen krijgen jullie dadelijk een blad waarop het hele
alfabet staat. Probeer nu bij iedere letter een woord te bedenken dat te maken heeft met het heelal.”

De kinderen daag driftig aan de slag. Bij sommige letters is het gemakkelijker om een woord te
bedenken dan andere letters. Maar samen komen de kinderen een haal aind en komen vaak met haal
varrassende antwoorden: Aarde- Buitenaards wezen-C _. . -Drazien-ESA-Komesl-Mercurius-
Zwerfplaneet.. ... ..

Wanneer de kinderen aan het werk zijn, lopen de begeleiders rond
om het creabieve denken te stimularan door vragen (& stellen an de
sleutels zo in te richten dat de kinderen inderdaad de bovenkamer
moeten openan en out of the box leren te denken. Want wat soms
opvall, is dat kinderen geneigd zijn om netjes binnen de kaders te
denken, waarschijnlijk iets wat de kinderen in ons
onderwijssysteem leren. Vioor ons een uitdaging om kinderen weer
de ruimte te laten opzoeken en zo tot creatieve ideeén te komen.




De Bono

Do Karin van de 'Weshelaken

Om het creatieve denkproces van onze doelgroep te versterken, maken
we gebruik van de Denkhoeden van de Bono. De achterliggende
bedoeling is om anders naar oplossingen voor een probleem te leren

kijken of tot een besluit te komen.

Hoe verrassend kan het zijn als je tot de ontdekking komt dat een zak
over je hoofd hebben ook woordelen heeft (de gele hoed): niemand
ziet jouw pukkels, dat je chagrijnig bent, je bespaart geld voor make-
up. Dat er nadelen (zwarte hoed) zijn wanneer er limonade uit de
kranen op school komt, terwijl het eerst zo aantrekkelijk lijkt, is ook
zo'n ontdekking. Want zeg nou zelf, je tanden zouden wegrolten en de
tandariskosten mega oplopen. Van al die suiker zou je de hele dag
stuiteren en hyper zijn. En welke nieuwe mogelijkheden (groene hoed)
Zouden er zijn als iedereen een derde oog heeft of wanneer er een
windmaolen in je tuin zou staan, of honden zouden kunnen praten ?
Allerlei situaties of feiten waardoor de leerlingen met de hoeden van
de Bono ontdekken dat er overal oplossingen voor zijn, En dat je ot
het inzicht kan komen dat sommige ideeén zo gek nog niet zijn als dat
je in eerste instantie dacht. Gewoon een kweslie van buiten de lijntjes

durven denken.....
Wit " Zes hoeden
= Plian Een denkhoed staat voor een manier van
- Cifers denken. Er zijn zes denkhoeden en iedere
= Irdprenatie kleur symboliseert een andere manier van

= TRl paher,
A2hnpi'y i Fran
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denken. Hoe je kijkt naar een situatie hangt
dus af van de hoed die je op hebt. Een
denkhoed zel je zeer bewuslt en
weloverwogen op: je reageer niet zomaar,
maar bent een denker!

Geel - Voorbeeld
Wit: Wal is de feitelijke situatie?
:““”‘“ i Rood: Welke eerste emaotie roept dit bij je op 7
y mf Geel: Wat is er fijn/handig/positief aan een zak

t e w b e

o ', kT
i b

over je hoofd?

Zwart: Wat is er lastig/nadelig/negatief aan
een zak over j@ hoofd?

Groen: Wat zou er veranderen als iedereen
een zak over het hoofd zou hebben?
Blauw: Zien we nog iets over het hoofd?
Samenvattend.

Bl
R, Niet alle hoeden hoeven gebruikt te worden.
irvalshoeken Cok kan een kleur hoed meerdere keren
* evinreanedts gebruikt worden. Zo is het een aanrader om
P ipClanarn . T
op het eind van de acliviteit nog eens terug te
e i pakken op de rode hoed, wat is er veranderd?

B3 o ]




Reggio Emilia

Grondlegger van de pedagogiek van Reggio Emilia is de Italiaan Loris
Malaguzzi (1920-1994). In 1945 was Malaguzzi als leerkracht betrokken
bij de bouw van een nieuw kindercentrum in Itali¢. Hij verdiepte zich in
visies over onderwijs aan jonge kinderen en combineerde deze met zijn

eigen idee&n en ervaringen tot een eigen pedagogiek.

De stad en de pedagogiek

Regaio Emilia is een stad in Noord-ltalié, De 33
kleuterscholen en kindercentra in deze stad werken
sinds 1245 volgens de Reggio-Emiliabenadering.
Aan elke school of centrum zijn een kunstenaar en
een pedagoog verbonden.

Communiceren in meerdere talen

Uitgangspunt van de Reggio-Emiliabenadering is
dat kinderan gericht zijn op communicatie. Zij
drukken zich daarbij niet alleen uit in gesproken en
geschreven taal, maar ook via mimiek, geluid,
beweqging, dans, drama en muziek. Al deze vormean
van communicatie zijn van belang, omdat elke
vorm zijn eigen zeggingskracht en mogelijkheden
heefl. Er is dan ook veel aandachl voor
kunstzinnige vorming om kinderen bewust te
maken van de vele uitdrukkingsmogelijkheden.
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gaan kinderen vad
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Jonge onderzoekers

Kinderen zijn nigl alleen gerichl op communicatie,
maar ook, via communicatie, op hat onderzoeken
van de wereld om hen heen. De Reggio-
Emiliabenadering speelt higrop in door kinderen te
laten werken in kleing groepjes waarin de kans op
onderlinge uitwissaling optimaal is. Als vanzelf
leren kinderen van elkaar, over elkaar, over zichzelf
en over de wereld.

Drie ‘pedagogen’

Een van de ideeén van Reggio Emilia is dat kinderen elkaars "eerste pedagoog’ zijn. Volwassenen ziet
men als ‘tweede pedagoog’ en de omgeving als "derde pedagoog’. De omgeving wordt zo ingericht dat
deze de creativiteit die ieder kind van nature bezit, stimuleerl. Daarbij is aandacht voor architectuur,
inrichling, lichtval en de kleurkeuze van meubels en materialen. Ook is er standaard een atelier
aanwezig voor de kinderan.

Projectwerken

Reggic Emilia werkt met een curriculum waarin een deel gepland is en een deel open. Dit zogenoemde
'projectwerken’ is opgebouwd rondom onderwerpen die de kinderen bezighouden. Daarnaast is er altijd
ruimte voor onverwachle gebeurtenissen die aandacht vragan,

Observeren en documenteren

Kenmerkend voor Reggio Emilia is dat leerkrachiten het onderzoeksproces van kinderen observeren,
analyseran en documenteren. Van alle kinderen zijn er foto's, video's, teksten en werkstukken. Voor de
kinderen dient dit materiaal als inspiratiebron. Voor ouders is het prettig te zien waar hun kinderen mee
bezig zijn.

Honderd talen
Over Reggio Emilia in de praktijk leest u in De honderd talen van kinderen, een bundel praktijkverhalen
en interviews met de werkers in Reggio Emilia



Kleuters

QOok bij de kleuters werken we met kernconcepten. Bij het kermnconcept
materie zijn we met de kinderen bezig geweest met de vraag: Waar is
alles van gemaakt? Om deze vraag te beantwoorden werken we volgens

de Reggio Emilia approach.

Kinderen leren onderzoakend en ontdekkend waarbij ze gebruik maken van alle zintuigen. Met de
activiteiten proberen we kinderen aan te spreken op hun natuurlijke nieuwsgierigheid. De omgeving is zo
ingericht dat kinderen automatisch worden vilgenodigd om te experimenteren. Door veel te observeren,
gesprekjes en activiteiten in beeld te brengen met foto’s en film volgen wij de ontwikkeling van de
kinderen. Daarbij is samenwarken, ook bij deze jonge doelgroep, een belangrijk doel.

Klguters experimenteren meal stoffen Een leering foont ziin Op de Nchibak worden matenalen
die zinken en drijven zelfgemaakte ding-ef onderzocht en gesorteerd

“Eik: kime o Pwikkelt zich ap ziin/foar eigen manier. Normasl gesproken vert dat binnen her anderwiis geen probiemen ap,
wianl er i ruimTe voor varialie. feder kind is mu eenmadl wniek. Ecliver, o ok onwibkeding van een kind buiten dere
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SE— ~ Anneke, woeder van Harrie

Gednbkig kwam foen fel ganbod am Harrie deel e iaven nemen aan g kieaTergroep van DOEN, Hier kon i andere Taken
doen en gp een andere manier werken. Ook werd Bif Tegeiifer il geobserveend om e kifen wiar z{i sterke kanfen Ggen
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De ideale leerkracht...

Als begeleiders van DOEN hebben wij nagedacht over de eigenschappen
die je als begeleider van een plusklas in ieder geval moet hebben. Wat
hebben wij nou in gemeen dat kinderen zo aanspreekt? Wat zeggen
kinderen over goede en in hun ogen slechte leerkrachten? Daar moeten
we toch iets van kunnen leren! Een lijstje van onze bevindingen...

Tigs voor de ideaie pluskiasbegeieider

[ ]
1. De kinderen zijn eigenzinnig, vertrouw op hun eigen leerproces! Y
2. De kinderen snappen het wel, geefl nooit lange instructies! i
3. Deze kinderen kunnen echt heel veel zelf, laat ze het lekker zelf oplossen. = =~
4, 'Domme’ vragen bestaan, laat kinderen zelf nadenken! \ . ol
5. Falen is leren, durf kinderen even de fout in te laten gaan!
6. Acties mogen gevolgen hebben, laat kinderen dit zelf ervaran!
7. Hoogbegaafde kinderen zijn niks bijzonders, prijs ze niet zomaar de hemel in!
8. Observeer goed voordat je intervenieert, cordeel niel te snel maar stel vragen!
9. Actie is reactie, reflecteer op jezelf als leerkracht bij storend gedrag van kinderen!
10. Een ontwikkel- of veranderproces kost tijd, gun kinderen deze fijd!
1. Zelf ervaren is de beste leermethode, geef tips en laat ze gaan!
12 Zorg voor ean grole mate van autonomie binnen een duidelijke structuur.
13. Miet te serieus, gebruik veel humor en houd de kinderan af en toe goed voor de gek!
14. Jij weet ook met alles, laat kinderen elkaar ook echt helpen en van elkaar leren!
15. Evalueer met kinderen, zij weten zelf prima succesfactoren en pijnpunten te benoemen!

Wat verwachien hoogbegaatae leeriingen van een goede leraar?

Ton van Houtert, Maartje van den Brand & Anouke Bakx

Het lectoraat van Fontys Hogeschool Kind en Educatie heeft aan 107
hoogbegaafde leeringen, o.a. twee klassen van DOEN, gevraagd wat de
leerlingen verwachten van een goede leraar voor leerlingen zoals zij. Higrvoor
hebben zij, net als 3.000 leerdingen uit het reguliere basisonderwijs, een ‘leraar-
spin’ ingevuld (zie plaatje).

De hoogbegaalde leerlingen noemen Wat is een goede juf of meester voor mij?
dezelfde kwaliteiten in dezelfde
volgorde als 3.000 leedingen in het
reguliere basisonderwijs. De meer- en
hoogbegaafde leerlingen noamen ook
aanvullende kwaliteiten die niet in
eerder onderzoek zijn gevonden. Dit
betreft het compacten van de leerstof
en het bieden van verrijking. Ook
wordt er een aantal kwaliteiten
genoemd die een relatie zouden
kunnen hebben met hoogsansittet.
Dit wordl in een vervolgsiudie verder
uitgezocht.

Voor meer informatie over dit
onderzoek, mail naar; . ~ —_—

thouterti@fontys nl (-k
L‘Fﬂﬂt}?‘s Hogeschool Kind en Educatis




Passend onderwijs biedt kansen
voor (hoog)begaafde leerlingen
en hun begeleiders S —

Op 1 augustus 2014 wordt de wet passend onderwijs van kracht. Deze
wet heeft als doel om alle leerlingen een passende onderwijsplek te
geven. Ook de leerlingen die extra begeleiding nodig hebben. Om deze
zorgplicht waar te kunnen maken werken de scholen samen in
samenwerkingsverbanden. Zij moeten een aangemelde leerling op de
eigen school of andere school in het reguliere of het (voortgezet) speciaal
onderwijs waar zi) mee samenwerken een plek geven,

Kansen passend onderwijs

Op voorhand lijkt deze nieuwe wet een aantal kansen .

te bieden. Niet langer hoeft er voor de aanvraag van

gelden, het zogenaamde ‘'rugzakje’, een heel dossier ] . nationaal expertisecentrum
opgebouwd te worden waarin staat dat de school van S 0 voor learplanontwikkeling
alles geprobeerd heefl maar toch handelingsverlagen

is.De commissie indicatiestelling komt te vervallen en

de samenwerkingsverbanden, die zell op basis van de totale leerlingaantallen de gelden ontvangen,
zorgen voor de loewijzing van budgetten. Dit kan tot minder bureaucratie leiden.

De samenwerkingsverbandan maken nu zelf afspraken over de looptijd en hoogte van budgetten
afhankelijk van de geboden begeleiding..Deze budgetten zijn voor een kind met het downsyndroom
bijvoorbeeld anders dan voor een kind met dyslexie en ook de begeleiding/ondersteuning voor kindaren
mel dyslexie kan per kind verschillen. Ook kan besloten worden door het bestuur van een
samenwerkingsverband om de budgetien nietl alleen aan de leerlingen die specifieke begeleiding nodig
hebben ten goede te laten komen, maar ook aan het team van leraren en specialisten erom heen, zodat
zij betere begeleiding kunnen bieden.

Miet langer is er sprake van verplichte hulp door ambulante begeleidingsdiensten. Scholen kunnen deze
specialisten nu zelf in hun team opnemean en beter gebruik maken van de experlise van deze
begeleiders. Ze mogen de begeleiding binnen en buiten de school nu namelijk zelf binnen het
samenwerkingsverband organiseren. Niet elke school zal dan ook het zelfde gaan bieden.

Dok zijn er geen gescheiden circuits meer tussen lichte en zware ondersteuning en hoeven ocuders niet
langer alleen op zoek te gaan naar een geschikle school. Hierdoor hoopt men het aantal thuiszitters
terug te dringen. Hel samenwerkingsverband is nu verantwoordelilk voor een passende plek.

Ook voor (hoog)begaafde leedingen is het van belang dat het onderwijs en de begeleiding is afgesternd
en aansluit op de behoeften op verschillende talent- en ontwikkelingsgebieden. Om dit te realiseren is
een begeleidingscontinuim nodig met binnen- en buitenschoolse onderwijsarrangementen die loopt van
differentiéren in de aigen groep tol aan zeer specialistische bovenschoolse ondersteuning.

"ELKE KIND, 0ok DE (Hool )BEGAAFDE, HEEFT RE(HT oM TE LEREN'

Het is belangrijk dat alle kinderen zich op cognitief, sociaal én emotioneel gebied evenwichtig kunnen
ontwikkelen, Dit belekent dat er een breed aanbod van onderwijsarrangemeantan beschikbaar moet zijn,
zowel binnen als buiten de eigen groep of schoaol. Vioor de bovengemiddelde leerling tot en met de
(hoog)begaafde leerling geldt dat met aanpassingen in het reguliere aanbod beter tegemoet gekomen
kan worden aan hun mogelijkheden. Dit kan door een keuze te maken uit @e2n combinatie van:
compacten, verrijken, versnellen enfof peergroeponderwils. Vaak zijn meerdere onderwijsaanpassingen
nodig om legemoel te komen aan alle bahoeften van een (hoog)bagaafde leeding op cognitief, sociaal
én emotioneel gebied. Hoe hieraan tegemoet gekomen kan worden, verschilt per individuele leerling
(Hoogeveen, et al. 2004). Hel is van belang dat de ontwikkeling van de leering gevolgd wordt en dat er
wordt ingespeeld op zijn behoeften die op wvarschillende talent- en ontwikkelingsgebieden kunnen liggen.
Om dit te realiseren is een begeleidingscontinuim nodig met binnen- en buitenschoolse
onderwijsarrangemeanten die loopt van differentiéren in de eigen groap tot aan zeer spacialistische

bovenschoolse ondersteuning.
ees verder...



Soms staat een leer- enfof gedragsprobleem een oplimale ontwikkeling van een (hoog)begaalde
laerling in de weq. Deze ‘dubbel bijzondere’ kinderen hebben een unieke combinatie van
karakteristieken. £ hebban naast kenmearken van begaafdheid ook kenmerken van leer- enjof
gedragsproblemen. Het goed duiden van de kenmerken is erg moeilijk voor vrijwel alle betrokkenean,
omdat de kenmerken tegenstrijdig kunnen zijn. Voor deze leerlingen is bijvoorbeeld de zeer
specialistische vaak bovenschoolse ondersteuning nodig.

Een stimulerende leeromgeving

Wanneer lalenten op een juiste wijze gestimuleard worden, komen leerlingen tot écht leren. Allereerst is
het van belang dat zij ondersteund worden in hun autonomie-, relatie en competentiebehoeften. Door
het bieden van rijke leeractiviteiten die aansluiten bij de competenties krijgt de leering steeds beter zicht
op zijn eigen mogelijkheden: zijn sterke kanten (kwaliteiten), minder sterke kanten (uildagingen) en
behoeften. Het is van belang daarbi) ook rekening & houden met verschillen in leervoorkauran, 2o
houdt de ene leering meer van visuele ondersteuning terwijl een ander meer gebaat is bij verbale
ondersteuning. Het is van belang dat leeringen zo concreet mogelijke doelen leren stellen om aan te
werken. Dit biedt focus tijdens het traingn van een vaardigheid en helpt bij het ontwikkelen van
metacognitieve vaardigheden, Een open mindsetl en oplimistische levenshouding van zowel leraren als
ouders helpan b het leren zien van ontwikkalmogelijkheden en banutten van kansen. Voor het stellen
van doelen kan het "Kader voor ontwikkeling' (Steenbergen-Penterman & Houkema, 2013) als
hulpmiddel worden gebruikt, zie figuur 1.

Het 'denken over denken'’ is
misschien nog wel het
belangrijkste aspect waaraan
bewust aandacht moet worden
geschonken. Laat naast de
evalualie van het proces en
product van een leeractivileit
door de leraar an learing ook
medeleerlingen het geheel
evalueren. De feedback (en
feedforward) die dat oplevert,
geefl vaak aanknopingspunten
voor verdere ontwikkeling,

In beweging blijven en transparant
Zijn over eigen expernise

Om tegemoet te komen aan de
onderwijsbehoefien en interesses
van (hoog)begaafde leerlingen,
worden in hel basisonderwijs
verschillende concepten gehanteerd,
zoals bivoorbeald
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Figuur 1: Kader voor ontwikkeling, zie ook hef thema Talenioniwikkeling” ap grt"""'Hhﬂ"ngsiﬁrfﬂéﬂn_ﬂe?'ﬁ en
www, talenistimulersn. nl, st century skills', 'boeien

onderwijs’ en lecnardo-onderwijs’ en
dal is goed, want daardoor valt er iets te kiezen. De komst van passend onderwijs zal dat niet
varanderan, Wel zal er innan passend ondenan)s veal aandacht zijn om leraren verder te
professionaliseran in het bieden van passende begeleiding. In 2016 worden de kennisbases ingevoerd
in de lerarenopleidingen. Daardoor zullen nieuwe instromende leraren in hun opleiding meer kennis ot
zich kunnen nemen hoe ze met leerlingen om zouden moeten gaan die extra begeleiding nodig hebben
dan de huidige pabo afgestudearden.

Meer dan de helft van de huidige leraren en schoolleiders geeft aan
behoefte te hebben aan meer houvast voor het volgen van de
ontwikkeling van zeer talentvolle leerlingen en om het onderwijsaanbod
daarop af te stemmen (Koopmans-van Noorel et al., 2014). Op dat vlak is
dus nog het nodige te doen.
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en leeringen kunnen kiezen.
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en de achl regionale talent-

Het bewust denken overde proceswaortgang en het eigen
netwerken, Ook zal het i 3:1:1"::: - wark an dit beacrdelen op effacty ten. Uil feed backinfoamatie
informatiepunt in dit kader op halen voor toskomstiglerenen om dodenbijie stellen

11 en 12 november 2014 een
conferentie over passend Figuur 2: Toalichting op het Kader voor
onderwijs aan (hoog)begaafde ontwikkeling.

leerlingen organiseren bij MBC : 11
Congrescentrum in
Niguwegein.
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